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INFORMAZIONI PERSONALI 
 

Nome  FONTANILI Erminio 
Indirizzo  Via Negrinelli, 22 - 20093 Cologno Monzese (MI) 
Telefono  02 27304625      -     348 5960169 

E-mail  erminio.fontanili@gmail.com 
Nazionalità  Italiana 

 

Data di nascita  22 settembre 1960 
 

 
ESPERIENZA LAVORATIVA 

 
 

• Date (da – a) 
 
 

 
07/2016 - oggi 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Kleefeld SA 

Via C. Ghiringhelli, 19/A – 6500 Bellinzona (TO) 

• Tipo di azienda o settore 

 

 Progettazione, realizzazione e commercializzazione di arredi per ufficio 

• Tipo di impiego  07/2016 -  oggi 
Disegnatore Tecnico di produzione e officina prototipi 

• Principali mansioni e responsabilità  - Realizzazione di disegni meccanici e layout di progetto e di impianto delle unità produttive. 

- Realizzazione attrezzature di produzione e prototipazione 

- Gestione fornitori e magazzini unità produttive 

- Assistenza post vendita 
 

 
• Date (da – a) 

 
 

 
07/2015 – 07/2016 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 A.Tec  Tecnologie per l’Automazione s.r.l. 

Strada Cuorgnè, 51/3/G – 20019 Mappano di Caselle (TO) 

• Tipo di azienda o settore 

 

 Realizzazione e installazione sistemi di convogliamento automatici, sospesi e a terra, per linee 
automatizzate di produzione 

• Tipo di impiego  07/2015 -  oggi 
Disegnatore Tecnico – Progettista meccanico 

• Principali mansioni e responsabilità  - Progettazione e realizzazione di disegni meccanici di carpenteria 

-  Emissione Distinte base 

- Coordinamento fra Ufficio Tecnico e Produzione 

- Gestione delle modifiche tecniche con i fornitori terzi 

- Sopralluoghi e gestione delle modifiche c/o cantieri 

-  Stesura documentazione tecnica secondo specifiche FCA Auto e CHN Industrial 

 

 

 

 C U R R I C U L U M  
V I T A E  
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• Date (da – a) 

  
06/2012 – 07/2015 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Medes s.r.l. – Via F.lli Rosselli, 8 – 20019 Settimo Milanese (MI) 

• Tipo di azienda o settore  Realizzazione e manutenzione impianti gas medicinali. 

Produzione e fornitura di Unità Pensili e Travi Testaletto 

• Tipo di impiego  03/2013 -  06/2015 
Impiegato tecnico-commerciale e analista gas medicinali 

• Principali mansioni e responsabilità  - Analisi gas medicinali (EPGA) per conto di SOL S.p.A. 

- Analisi ambientali sale operatorie 

- Servizio di manutenzione c/o strutture sanitarie 

- Analisi dei capitolati tecnici di gara, preparazione offerte e sopralluoghi relativi a Unità Pensili 
e Travi Testaletto 

- Collaudo impianti gas medicinali secondo Norme UNI EN ISO 7396-1 e UNI EN ISO 7396-2 

• Tipo di impiego  06/2012 -  03/2013 
Consulente  

• Principali mansioni e responsabilità  Analisi dei capitolati tecnici di gara, preparazione offerte, sopralluoghi e coordinamento delle 
attività di cantiere. 

 
 

• Date (da – a) 

  
09/2009 – 06/2012 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Eurohm s.r.l. – Via A. Volta, 3 – 20054 Nova Milanese 

• Tipo di azienda o settore  Produzione e commercializzazione apparecchiature elettroniche ed elettromedicali; resistori di 
precisione a filo, assemblaggio schede elettroniche. 

• Tipo di impiego  09/2009 – 06/2012 
Responsabile tecnico Unità Travi Testaletto 

• Principali mansioni e responsabilità  Analisi dei capitolati tecnici di gara, predisposizione delle configurazioni e della documentazione 
tecnica, realizzazione disegni di produzione, sopralluoghi e coordinamento delle attività di 
installazione e collaudo relative a Unità Travi Testaletto, gestione modifiche Fascicolo Tecnico 
Travi Testaletto secondo DDM 93/42/CEE e norma UNI EN ISO 11197 

 
 

• Date (da – a) 

  
05/1997 -  07/2009 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 GE Healthcare Clinical Systems s.r.l. – Via Galeno, 36 – 20126 Milano 

• Tipo di azienda o settore  Produzione e commercializzazione apparecchiature e sistemi elettromedicali per Anestesia, 
Terapia Intensiva e Cardiologia. 

Realizzazione di Blocchi Operatori e Terapie Intensive “Chiavi in mano” 

• Tipo di impiego  11/2003 – 07/2009 
Responsabile tecnico Unità Pensili e Travi Testaletto(1) 

Responsabile di cantiere(2) 

• Principali mansioni e responsabilità  (1) Analisi dei capitolati tecnici di gara, predisposizione delle configurazioni e della 
documentazione tecnica, predisposizione delle configurazioni, sopralluoghi e coordinamento 
delle attività di installazione e collaudo relative a Unità Pensili e Travi Testaletto 

(2) Coordinamento e gestione tecnica delle attività di cantiere, edili ed impiantistiche (elettrico,  
idraulico, termomeccanico e gas medicinali) nella realizzazione di commesse “Chiavi in 
mano”  

• Tipo di impiego  05/1997 – 11/2003 
Responsabile Ufficio Tecnico di Produzione 

  Gestione della documentazione tecnica aziendale, modifica ed emissione di disegni (C.A.D.), 
gestione delle modifiche tecniche con i fornitori terzi, realizzazione Fascicolo Tecnico Travi 
Testaletto per certificazione e marchiatura prodotto secondo Direttiva Dispositivi Medici 
93/42/CEE e norma UNI EN 793 

 
 

   



CV – Erminio Fontanili Pag. 3 a 4  

• Date (da – a) 10/1995 – 05/1997 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Specialtrasfo S.p.a. – Via Alzaia Naviglio Martesana, 3 – 20093 Cologno Monzese (MI) 

• Tipo di azienda o settore  Progettazione e realizzazione di trasformatori elettrici di media e grande potenza. 

• Tipo di impiego  Disegnatore progettista meccanico 

• Principali mansioni e responsabilità  Progettazione e disegno della struttura meccanica dei trasformatori 

 
• Date (da – a) 

  
09/1993 – 10/1995 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 OR.TE.SA. S.p.a. - Via Olgettina, 60 – 20132 Milano 

• Tipo di azienda o settore  Organizzazione Tecnico Sanitaria dell’Ospedale San Raffaele 

• Tipo di impiego  Consulente 

• Principali mansioni e responsabilità  Studio e realizzazione delle “room list” (lista apparecchiature per locale). 

Realizzazione dei disegni di lay-out e di installazione in supporto ai tecnici di cantiere. 
 

 
• Date (da – a) 

  
11/1991 – 09/1993 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Impregilo S.p.a., divisione Hospital – Viale Italia, 1 – 20099 Sesto San Giovanni (MI) 

• Tipo di azienda o settore  Impresa di Costruzioni del gruppo FIAT 

• Tipo di impiego  Disegnatore CAD 

• Principali mansioni e responsabilità  Realizzazione dei disegni di lay-out e di installazione di arredi e di apparecchiature 
elettromedicali in supporto ai tecnici di cantiere. 

 
 

• Date (da – a) 

  
07/1988 – 11/1991 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 FIAT C.I.E.I. S.p.a., divisione Marelli Avio – Via Verdi, 33 – 20010 San Giorgio su Legnano (MI) 

• Tipo di azienda o settore  Progettazione e produzione apparati per sistemi di generazione e controllo di energia elettrica 
per uso militare (aeronautico e terrestre). 

• Tipo di impiego  Disegnatore CAD 

• Principali mansioni e responsabilità  Realizzazione di disegni meccanici. Controllo e gestione configurazione apparati. 
 

 
• Date (da – a) 

  
07/1983 – 07/1988 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Gros Market Lombardini S.p.a. – Viale Liguria, 33 – 20093 Cologno Monzese (MI) 

• Tipo di azienda o settore  Cash & Carry 

• Tipo di impiego  Operaio 

• Principali mansioni e responsabilità  Controllo merci in uscita 
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ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
 

• Date (da – a)  1974 - 1979 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Maturità Tecnica (indirizzo meccanico) c/o 

Istituto Tecnico Industriale Statale “Leonardo da Vinci” – Sesto San Giovanni 

• Qualifica conseguita  Diploma di Perito Meccanico 
 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 
PERSONALI 

 

MADRELINGUA  ITALIANO 

ALTRE LINGUE  INGLESE 

• Capacità di lettura  buono 

• Capacità di scrittura  buono 

• Capacità di espressione orale  base 
 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

RELAZIONALI 
 

 - Spirito di gruppo acquisito in ambito formativo, culturale e sportivo 

- Capacità di trasmettere positività 

- Disponibilità  

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE   

 

 - Metodicità 

- Precisione 

- Attitudine al lavoro di gruppo 

- Coordinamento 

- Costanza 

- Capacità di lavorare sotto pressione 
 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 
 

 - Conoscenza ottima di sistemi CAD quali Autocad (2D) Inventor (3D), Pro-Engineer (3D) e 
SolidWorks (3D) 

- Conoscenza ottima del pacchetto office (Word, Excel, Power Point, Visio), Explorer. 

- Conoscenza buona di AS400 
 

PATENTE O PATENTI  B 

 

SERVIZIO MILITARE  Assolto 

 

ULTERIORI INFORMAZIONI  Disponibilità a trasferte sia nazionali che internazionali. 
 

Dichiaro che le informazioni riportate nel presente Curriculum Vitae sono esatte e veritiere.  
 
Autorizzo il trattamento dei dati personali, ivi compresi quelli sensibili, ai sensi e per gli effetti del decreto legge 196/2003 per le 
finalità di cui al presente avviso di candidatura. 
 

Data  Firma 

01.04.2017  Erminio Fontanili 
 
 

 




